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�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης προσω-

π¼κού Δημοτ¼κής Ετα¼ρείας Πληροφόρησης Θε-

άματος κα¼ Επ¼κο¼νωνίας (ΔΕΠΘΕ) έτους 2023. 

 ΤΟ Δ�Ο��ΗΤ��Ο ΣΥΜΒΟΥΛ�Ο

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤ��ΗΣ ΕΤΑ�ΡΕ�ΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ, 

ΘΕΑΜΑΤΟΣ �Α� ΕΠ��Ο�ΝΩΝ�ΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝ��ΗΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Του άρθρου. 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) .

2. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει έχει προ-

βλεφθεί και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 2023 

της ΔΕΠΘΕ στους �AE: 0261 (αποζημίωση υπερωριακής 

εργασίας), 0263 (αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυκτερινές ώρες), 0561 (Εισφορές στον ΕΦ�Α 

για μισθωτούς), 0563 (Εισφορές σε λοιπούς ασφαλιστι-

κούς οργανισμούς για μισθωτούς).

3. Την παρ. 13 του άρθρου 6 του ν. 3592/2007 (Α’ 161).

4. Την απόφαση υπ’ αρ. 604/20.11.2008 του Εθνικού 

Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης, αποφασίζεται:

Η καθιέρωση και έγκριση υπερωριακής απασχόλη-

σης των υπηρετούντων υπαλλήλων της «Δημοτικής 

Εταιρείας Πληροφόρησης Θεάματος και Επικοινωνίας 

(ΔΕΠΘΕ)» έτους 2023 για την κάλυψη και αντιμετώπιση 

των έκτακτων απρόβλεπτων και επειγουσών υπηρεσια-

κών αναγκών, είτε λόγω έκτακτης επικαιρότητας, είτε για 

την κάλυψη της απουσίας συνεργατών (ασθένειες, κάθε 

είδους άδειες κ.λπ.) είτε για την κάλυψη διευρυμένων 

αναγκών διαχείρισης επιπλέον διαδικασιών που προκύ-

πτουν από νέες διατάξεις για φορείς της Γενικής �υβέρ-

νησης ή για τις ανάγκες αναβάθμισης της τεχνολογικής 

υποδομής της εταιρείας η οποία, για λόγους οικονομίας, 

διεκπεραιώνεται από το προσωπικό της ΔΕΠΘΕ, ως εξής:

1) Εργασία με αμοιβή κατά τις �υριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες, προς συμπλήρωση 

της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας:

Ειδικότητες Σύνολο Υπαλλήλων

Δημοσιογράφων 30

Διοικητικών 26

Οδηγών 6

Σκηνοθετών 5

Τεχνικών 38

Χωρίς όριο καθώς οι εν λόγω ώρες συμπληρώνουν την 

υποχρεωτική εβδομαδιαία εργασία.

2) Υπερωριακή Απογευματινή Εργασία καθ’ υπέρβαση 

του υποχρεωτικού ωραρίου μέχρι 22η ώρα (περίπτωση α):

Ειδικότητες
Σύνολο 

Υπαλλήλων
Ώρες

Δημοσιογράφων 29 200

Διοικητικών 25 150

Οδηγών 6 50

Σκηνοθετών 3 130

Τεχνικών 31 550

3) Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες καθ’ 

υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου από 22η ώρα μέ-

χρι 6η πρωινή (περίπτωση β):

Ειδικότητες
Σύνολο 

Υπαλλήλων
Ώρες

Δημοσιογράφων 26 100

Διοικητικών 13 100

Οδηγών 6 50

Σκηνοθετών 3 80

Τεχνικών 37 350

4) Υπερωριακή εργασία κατά τις �υριακές και εξαιρέ-

σιμες ημέρες (απογευματινές και νυχτερινές ώρες) καθ’ 

υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου (περίπτωση γ 

(ι+ιι)):
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Ειδικότητες
Σύνολο 

Υπαλλήλων
Ώρες

Δημοσιογράφων 28 200

Διοικητικών 13 150

Οδηγών 6 60

Σκηνοθετών 3 150

Τεχνικών 37 650

 Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 

δεν πρέπει να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες 

ανά εξάμηνο ανά υπάλληλο, καθώς επίσης και οι ώρες 

υπερωριακής νυκτερινής εργασίας τις ενενήντα έξη (96) 

ώρες ανά εξάμηνο ανά υπάλληλο και οι ώρες υπερωρι-

ακής εργασίας �υριακών και εξαιρέσιμων τις ενενήντα 

έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο ανά υπάλληλο.

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

�υβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 9 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος

ΜΗΝΑΣ ΣΑΜΑΝΤΖ�ΔΗΣ    

*02069193012220002*
�αποδιστρίου 34, Τ.�. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. �έντρο 210 5279000

�είμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr


