
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης του προ-
σωπικού της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Ν.Π.Δ.Δ. 
κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους 2023.

2 Έγκριση υπερωριακής εργασίας των Προϊσταμέ-
νων Γενικής Διεύθυνσης, Διευθύνσεων, §μημά-
των, Γραφείων και λοιπών ¨πηρεσιακών Μονά-
δων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Ν.Π.Δ.Δ. κατά 
το πρώτο εξάμηνο του έτους 2023.

3 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ-
λήλων της Νοσηλευτικής ¨πηρεσίας του Γενικού 
Νοσοκομείου Άμφισσας, για το Α’ εξάμηνο του 
έτους 2023.

4 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου 
της Ιατρικής ¨πηρεσίας των Παραϊατρικών Επαγ-
γελμάτων του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας, 
για το Α’ εξάμηνο του έτους 2023.

5 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Διοικητικής ¨πηρεσίας του Γενικού Νοσοκο-
μείου Άμφισσας, για το Α’ Εξάμηνο έτους 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

       Aριθμ. απόφ. 133/25.11.2022 (1)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης του προ-
σωπικού της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Ν.Π.Δ.Δ. 
κατά το πρώτο εξά¿ηÀο του έτους 2023.

  � ΓΕΝΙΚ� ΔΙΕ¨�¨Ν§ΡΙΑ §�Σ ΕΠΙ§ΡΟΠ�Σ 
ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. §ο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

2. §ο π.δ. 65/2009 «Οργανισμός της Επιτροπής Κεφα-
λαιαγοράς Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 88).

3. §ο άρθρο 76 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνη-
ση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας 

(ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) �λεκτρο-

νικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 

Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

4. §ο άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ-

βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 

το πρώτο άρθρο του π.δ. 63/2005 (Α’ 98).

5. §ο στοιχείο (xiii) της περ. (γ) της παρ. 1 της κανονιστι-

κής απόφασης 7/513/18.6.2009 της Επιτροπής Κεφαλαι-

αγοράς «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στην Εκτελεστική 

Επιτροπή, στους Α’ και Β’ Αντιπροέδρους, στο Γενικό Δι-

ευθυντή και στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων, §μημά-

των, Γραφείων και λοιπών ¨πηρεσιακών Μονάδων της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς» (Β’ 1279).

6. §ις ανάγκες της υπηρεσίας όπως αυτές εκτιμήθηκαν 

κατόπιν διαβούλευσης με τη Διοίκηση της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς.

7. §ο γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-

φασης προκαλείται δαπάνη ύψους έως δέκα χιλιάδων 

ευρώ (€ 10.000,00) σε βάρος της πίστωσης προϋπολογι-

σμού εξόδων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς έτους 2023 

και του Κωδικού Αριθμού Εξόδου 0261.

8. §ην από 23.11.2022 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοι-

κητικών ¨πηρεσιών, αποφασίζει:

Να εγκρίνει την καθιέρωση απογευματινής υπερωρι-

ακής εργασίας πενήντα (50) υπαλλήλων της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς κατ’ ανώτατο, για το πρώτο εξάμηνο 

του έτους 2023. Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης 

ορίζονται έως εκατόν είκοσι (120) για κάθε υπάλληλο.

� έγκριση της υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς κρίνεται αναγκαία και επι-

βάλλεται για τους ενδεικτικά αναφερόμενους παρακάτω 

λόγους:

- §η συντήρηση, αναβάθμιση και έλεγχο λειτουργίας 

των πληροφοριακών συστημάτων της Επιτροπής Κε-

φαλαιαγοράς.
- §η διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών που προ-

κύπτουν από τη λειτουργία των συλλογικών οργάνων 
της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς ή από την άσκηση του 
ανακριτικού της έργου ή από την εφαρμογή διατάξεων 
σχετικά με θέματα προσωπικού.

- §ην αναβάθμιση και λειτουργία του λογιστικού συ-
στήματος της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς.

- §ον έλεγχο ενημερωτικών δελτίων για δημόσια προ-
σφορά και οικονομικών καταστάσεων (τριμήνου, εξα-
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μήνου, εννεαμήνου και ετησίων) των εισηγμένων στο 
Χρηματιστήριο Αθηνών εταιρειών.

- §ον χειρισμό θεμάτων αναστολής ή άρσης αναστο-
λής διαπραγμάτευσης εισηγμένων στο Χρηματιστήριο 
Αθηνών εταιρειών.

- §ην ενασχόληση των στελεχών της Επιτροπής Κεφα-
λαιαγοράς με ευρωπαϊκά θέματα της κεφαλαιαγοράς.

Οι συνολικές ώρες υπερωριακής εργασίας οι οποίες 
εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση ανέρχονται σε 
χίλιες επτακόσιες πενήντα (1.750) περίπου και η συνο-
λική δαπάνη ανέρχεται κατ’ εκτίμηση σε δέκα χιλιάδες 
ευρώ (€ 10.000,00) κατ’ ανώτατο.

H ανωτέρω δαπάνη της υπερωριακής εργασίας των 
υπαλλήλων θα βαρύνει τον Κωδικό Αριθμό Εξόδου 0261 
«Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία» του προϋπολογι-
σμού του οικονομικού έτους 2023 της Επιτροπής Κεφαλαι-
αγοράς, για τον οποίο έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση.

� ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

� απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  � Γενική Διευθύντρια 

ΚΑΛΛΙΟΠ� ΜΠΕΝΕ§Α§Ο¨

Ι

    Αριθμ. απόφ. 7/1856/25.11.2022 (2)

Έγκριση υπερωριακής εργασίας τωÀ Προϊστα-
¿έÀωÀ ΓεÀικής ΔιεύθυÀσης, ΔιευθύÀσεωÀ, §¿η-
¿άτωÀ, ΓραφείωÀ και λοιπώÀ ¨πηρεσιακώÀ Μο-
ÀάδωÀ της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Ν.Π.Δ.Δ. 
κατά το πρώτο εξά¿ηÀο του έτους 2023. 

 � ΕΚ§ΕΛΕΣ§ΙΚ� ΕΠΙ§ΡΟΠ� §�Σ ΕΠΙ§ΡΟΠ�Σ 
ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. §ο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α΄ 176).

2. §ο π.δ. 65/2009 «Οργανισμός της Επιτροπής Κεφα-
λαιαγοράς Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 88).

3. §ο άρθρο 76 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυ-
βέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) 
�λεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 
Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 184).

4. §ο άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το πρώτο άρθρο του π.δ. 63/2005 (Α’ 98).

5. §ο στοιχείο (xiv) της περ. (α) της παρ. 1 της κανονιστι-
κής απόφασης 7/513/18.6.2009 της Επιτροπής Κεφαλαι-
αγοράς «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στην Εκτελεστική 
Επιτροπή, στους Α’ και Β’ Αντιπροέδρους, στο Γενικό Δι-
ευθυντή και στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων, §μημά-
των, Γραφείων και λοιπών ¨πηρεσιακών Μονάδων της 
Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς» (Β’ 1279).

6. §ις ανάγκες της ̈ πηρεσίας, όπως αυτές εκτιμήθηκαν 

κατόπιν διαβούλευσης με τη Διοίκηση της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς.

7. §ο γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-

φασης προκαλείται δαπάνη ύψους έξι χιλιάδων ευρώ 

(€ 6.000,00) σε βάρος της πίστωσης προϋπολογισμού 

εξόδων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς έτους 2023 και 

του Κωδικού Αριθμού Εξόδου 0261.

8. §ην από 23.11.2022 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοι-

κητικών ¨πηρεσιών, αποφασίζει ομόφωνα:

Να εγκρίνει την καθιέρωση απογευματινής υπερω-

ριακής εργασίας είκοσι (20) Προϊσταμένων Οργανικών 

Μονάδων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς κατ’ ανώτατο, 

για το πρώτο εξάμηνο του έτους 2023. Οι ώρες υπερω-

ριακής απασχόλησης ορίζονται έως εκατόν είκοσι (120) 

για κάθε προϊστάμενο.

� έγκριση της υπερωριακής εργασίας των Προϊστα-

μένων Οργανικών Μονάδων της Επιτροπής Κεφαλαια-

γοράς κρίνεται αναγκαία και επιβάλλεται για τους ενδει-

κτικά αναφερόμενους παρακάτω λόγους:

- §η συντήρηση, αναβάθμιση και έλεγχο λειτουργίας 

των πληροφοριακών συστημάτων της Επιτροπής Κε-

φαλαιαγοράς.

- §η διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών που προ-

κύπτουν από τη λειτουργία των συλλογικών οργάνων 

της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς ή από την άσκηση του 

ανακριτικού της έργου ή από την εφαρμογή διατάξεων 

σχετικά με θέματα προσωπικού.

- §ην αναβάθμιση και λειτουργία του λογιστικού συ-

στήματος της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς.

- §ον έλεγχο ενημερωτικών δελτίων για δημόσια προ-

σφορά και οικονομικών καταστάσεων (τριμήνου, εξα-

μήνου, εννεάμηνου και ετησίων) των εισηγμένων στο 

Χρηματιστήριο Αθηνών εταιρειών.

- §ον χειρισμό θεμάτων αναστολής ή άρσης αναστο-

λής διαπραγμάτευσης εισηγμένων στο Χρηματιστήριο 

Αθηνών εταιρειών.

- §ην ενασχόληση των στελεχών της Επιτροπής Κεφα-

λαιαγοράς με ευρωπαϊκά θέματα της κεφαλαιαγοράς.

Οι συνολικές ώρες υπερωριακής εργασίας οι οποίες 

εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση ανέρχονται σε χί-

λιες (1.000) περίπου και η συνολική δαπάνη ανέρχεται κατ’ 

εκτίμηση σε έξι χιλιάδες ευρώ (€ 6.000,00) κατ’ ανώτατο.

H ανωτέρω δαπάνη της υπερωριακής εργασίας των 

Προϊσταμένων Οργανικών Μονάδων θα βαρύνει τον Κω-

δικό Αριθμό Εξόδου 0261 «Αποζημίωση για υπερωριακή 

εργασία» του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 

2023 της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, για τον οποίο έχει 

προβλεφθεί η σχετική πίστωση.

� ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-

σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

� απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  � Πρόεδρος

ΒΑΣΙΛΙΚ� ΛΑΖΑΡΑΚΟ¨
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Αριθμ. 1707/Δ.Σ. (3)

    Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης τωÀ υπαλ-
λήλωÀ της Νοσηλευτικής ̈ πηρεσίας του ΓεÀικού 
Νοσοκο¿είου Ά¿φισσας, για το Α’ εξά¿ηÀο του 
έτους 2023 .

 Ο ΔΙΟΙΚ�§�Σ §Ο¨ ΓΕΝΙΚΟ¨ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ¨ 
ΑΜΦΙΣΣΑΣ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. §ο άρθρο 7 του ν. 3329/2005 (Α΄ 81).
2. §ο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
3. §ο υπό στοιχεία 2/1015ΔΕΠ/05-01-2016 έγγραφο 

του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α΄ 176)».

4. §ις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α΄ 270).
5. §ο υπ’ αρ. 13/07-11-2022 (θέμα 5ο) απόσπασμα πρα-

κτικού τακτικής συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 
του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας.

6. §ην ανάγκη έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης 
για τους υπαλλήλους της Νοσηλευτικής ¨πηρεσίας του 
Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας για την απρόσκοπτη λει-
τουργία των τμημάτων και για την αντιμετώπιση έκτακτων 
και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των υπαλ-
λήλων της Νοσηλευτικής ¨πηρεσίας του Γενικού Νοσο-
κομείου Άμφισσας, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2023, για 
εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, για την αντιμε-
τώπιση έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών ως εξής:

1. §μήμα: Χειρουργείο

Α/Α ΕΙΔΙΚΟ§�§Α

ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ
ΑΡΓΙΕΣ - 

Ν¨Χ§ΕΣ

1.
3 άτομα 

§Ε ΝΟΣ�ΛΕ¨§ΩΝ
120 96

2.
1 άτομο 

ΠΕ ΝΟΣ�ΛΕ¨§ΩΝ
120 96

3.
15 άτομα 

ΔΕ ΑΔ. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ
120 96

2. §μήμα: Μονάδα §εχνητού Νεφρού

Α/Α ΕΙΔΙΚΟ§�§Α

ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ
ΑΡΓΙΕΣ - 

Ν¨Χ§ΕΣ

1.
5 άτομα 

§Ε ΝΟΣ�ΛΕ¨§ΩΝ
96 48

2.
4 άτομα 

ΔΕ ΒΟ��. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ
96 48

3. §μήμα: Αιμοδοσία

Α/Α ΕΙΔΙΚΟ§�§Α

ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ
ΑΡΓΙΕΣ - 

Ν¨Χ§ΕΣ

1.
3 άτομα 

§Ε ΝΟΣ�ΛΕ¨§ΩΝ
120 96

2.
2 άτομα 

ΔΕ ΠΑΡΑΣΚΕ Α̈Σ§ΩΝ
120 96

4. Ομάδα καταχώρησης στοιχείων για SARS-COV-2

ΕΙΔΙΚΟ§�§Α
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ ΑΡΓΙΕΣ - Ν¨Χ§ΕΣ

2 άτομα 

§Ε ΝΟΣ�ΛΕ¨§ΩΝ
72 72

Από τους ανωτέρω αναφερόμενους υπαλλήλους θα 

απασχοληθούν υπερωριακά μόνο όσοι χρειασθούν για 

την αντιμετώπιση έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών και 

η απασχόληση αυτών δεν θα υπερβαίνει τις καταγεγραμ-

μένες ώρες.

� δαπάνη που θα προκύψει ύψους 38.625,21 € καλυ-

φθεί από τον ΚΑΕ 0261.01.

� απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Άμφισσα, 20 Δεκεμβρίου 2022

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ §ΡΙΑΝ§ΑΦ Λ̈ΛΟ¨

Ι

    Αριθμ. 1708/Δ.Σ. (4)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου 
της Ιατρικής ̈ πηρεσίας τωÀ ΠαραϊατρικώÀ Επαγ-
γελ¿άτωÀ του ΓεÀικού Νοσοκο¿είου Ά¿φισσας, 
για το Α’ εξά¿ηÀο του έτους 2023 .

 Ο ΔΙΟΙΚ�§�Σ §Ο¨ ΓΕΝΙΚΟ¨ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ¨ 

ΑΜΦΙΣΣΑΣ

  Λαμβάνοντας υπόψη:

1. §ο άρθρο 7 του ν. 3329/2005 (Α΄ 81).

2. §ο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

3. §ο υπό στοιχεία 2/1015ΔΕΠ/05-01-2016 έγγραφο 

του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-

γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β’ του 

ν. 4354/2015 (Α΄ 176)».

4. §ο άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α΄ 270).

5. §ο υπ’ αρ. 15/29-11-2022 (θέμα 2ο) απόσπασμα πρα-

κτικού τακτικής συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 

του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας.

6. §ην ανάγκη έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης 

για τους υπαλλήλους της Ιατρικής ¨πηρεσίας των Πα-

ραϊατρικών Επαγγελμάτων του Γενικού Νοσοκομείου 

Άμφισσας για την απρόσκοπτη λειτουργία των τμημά-

των και για την αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών 

υπηρεσιακών αναγκών, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση του υπαλ-

λήλου της Ιατρικής ̈ πηρεσίας των Παραϊατρικών Επαγ-
γελμάτων του ΓΝ Άμφισσας, για το Α’ εξάμηνο του έτους 
2023, για εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, για την 
αντιμετώπιση έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών ως εξής:

§μήμα: Αξονικού §ομογράφου

ΕΙΔΙΚΟ§�§Α

ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ
ΑΡΓΙΕΣ - 

Ν¨Χ§ΕΣ

1 άτομο 

§Ε §εχνολόγο-ακτινολόγο
120 96
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Ο ανωτέρω υπάλληλος θα απασχοληθεί υπερωριακά 
μόνο όταν χρειασθεί για την αντιμετώπιση έκτακτων 
υπηρεσιακών αναγκών και η απασχόληση του δεν θα 
υπερβαίνει τις καταγεγραμμένες ώρες.

� δαπάνη που θα προκύψει ύψους 1.520,03 € καλυφθεί 
από τον ΚΑΕ 0261.01.

� απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Άμφισσα, 20 Δεκεμβρίου 2022

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ §ΡΙΑΝ§ΑΦ Λ̈ΛΟ¨
Ι

    Αριθμ. 1706/Δ.Σ. (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλωÀ 
της Διοικητικής ¨πηρεσίας του ΓεÀικού Νοσοκο-
¿είου Ά¿φισσας, για το Α’ Εξά¿ηÀο έτους 2023 

 Ο ΔΙΟΙΚ�§�Σ §Ο¨ ΓΕΝΙΚΟ¨ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ¨ 
ΑΜΦΙΣΣΑΣ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. §ο άρθρο 7 του ν. 3329/2005 (Α΄ 81).
2. §ο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
3. §ο υπό στοιχεία 2/1015ΔΕΠ/05-01-2016 έγγραφο 

του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α΄ 176)».

4. §ο άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α΄ 270).
5. §ο υπ’ αρ. 14/21-11-2022 (θέμα 8ο) απόσπασμα πρα-

κτικού τακτικής συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 
του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας.

6. §ην ανάγκη έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης 
υπαλλήλων της Διοικητικής ¨πηρεσίας του Γενικού Νο-
σοκομείου Άμφισσας για την απρόσκοπτη λειτουργία της 
Διοικητικής ̈ πηρεσίας και για την αντιμετώπιση έκτακτων 
και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλή-
λων της Διοικητικής ̈ πηρεσίας του Γενικού Νοσοκομείου 
Άμφισσας, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2023, για εργα-
σία πέραν του κανονικού ωραρίου, για την αντιμετώπιση 
έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών ως εξής:

1. §μήμα: §εχνική ¨πηρεσία

Α/Α ΟΝΟΜΑ§ΕΠΩΝ¨ΜΟ

ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ
ΑΡΓΙΕΣ/

Ν¨Χ§Α

1. 1 άτομο ΔΕ Δ̈ΡΑ Λ̈ΙΚΩΝ 120 96

2.
3 άτομα 

ΔΕ �ΛΕΚ§ΡΟΛΟΓΩΝ
120 96

3. 1 άτομο ΔΕ Ψ¨Κ§ΙΚΩΝ 120 96

4. 2 άτομα ΔΕ �ΕΡΜΑΣ§ΩΝ 120 96

5.
1 άτομο 

ΔΕ Μ�ΧΑΝΟ§ΕΧΝΙ§�Σ
120 96

6.
1 άτομο 

ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑ§ΙΣ§ΩΝ
120 96

7.

1 άτομο 

ΠΕ Μ�ΧΑΝΟΛΟΓΟΣ 

Μ�ΧΑΝΙΚΟΣ

120 96

2. Οικονομικό §μήμα

Α/Α ΟΝΟΜΑ§ΕΠΩΝ¨ΜΟ
ΚΑ��ΜΕΡΙΝ� 

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ

1. 1 άτομο §Ε ΛΟΓΙΣ§ΙΚ�Σ 120

2.
3 άτομα 

§Ε ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ ΛΟΓΙΣ§ΙΚΟ¨
120

3.
1 άτομο 

§Ε ΔΙΟΙΚ�Σ�Σ ΜΟΝΑΔΩΝ ¨ΓΕΙΑΣ
120

4.
3 άτομα ΔΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑ§ΕΩΝ
120

3. §μήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού

Α/Α ΟΝΟΜΑ§ΕΠΩΝ¨ΜΟ
ΚΑ��ΜΕΡΙΝ� 

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ

1.
1 άτομα 

ΠΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ ΛΟΓΙΣ§ΙΚΟ¨
120

2.
1 άτομα 

ΠΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ¨
120

3.
1 άτομο 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ ΛΟΓΙΣ§ΙΚΟ¨
120

4. §μήμα Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων-Γραφείο 

Κίνησης

Α/Α ΟΝΟΜΑ§ΕΠΩΝ¨ΜΟ

ΩΡΕΣ 

ΚΑ��ΜΕΡΙΝ� 

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ

ΑΡΓΙΕΣ/

Ν¨Χ§Α

1.

1 άτομο 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑ§ΕΩΝ

120 96

2.

1 άτομο 

§Ε ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ 

ΛΟΓΙΣ§ΙΚΟ¨

120 96

3.

1 άτομο 

ΠΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ 

ΛΟΓΙΣ§ΙΚΟ¨

120 96

4.

1 άτομο 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ 

ΛΟΓΙΣ§ΙΚΟ¨

120 96

5. Διευθύντρια Διοικητικής ¨πηρεσίας

ΟΝΟΜΑ§ΕΠΩΝ¨ΜΟ
ΚΑ��ΜΕΡΙΝ� 

ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ

1 άτομο 

ΠΕ ΔΙΟΙΚ�§ΙΚΟ¨ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ¨
120

Από τους ανωτέρω αναφερόμενους υπαλλήλους θα 

απασχοληθούν υπερωριακά μόνο όσοι χρειασθούν για 

την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών και 

η απασχόληση αυτών δεν θα υπερβαίνει τις καταγεγραμ-

μένες ώρες.

� δαπάνη που θα προκύψει ύψους 16.658,19 € θα κα-

λυφθεί από τον ΚΑΕ 0261.01.

� απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Άμφισσα, 20 Δεκεμβρίου 2022

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ §ΡΙΑΝ§ΑΦ Λ̈ΛΟ¨   

Καποδιστρίου 34, §.Κ. 104 32, Αθήνα 

§ηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr


